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Vorwort des Vorstands

Das Geschiftsjahr 2025 von Diemtigtal Tourismus fillt dank des langen Sommers
sehr erfreulich aus. Der neu ausgearbeitete Masterplan Tourismus 2035 soll die Be-
sucherinnen und Besucher zu langeren Aufenthalten im Tal ermuntern.

Mit mehr als 41000 Logiernachten verzeichnet
Diemtigtal Tourismus im Jahr 2025 den besten Som-
mer seit fast 15 Jahren. Auch die Bergbahnen Grim-
mialp und Wiriehorn verzeichnen eine sehr hohe
Gastezahl. Ausschlaggebend hierfur sind das an-
haltend schéne Wetter und die positiven Auswir-
kungen des Bergbahnenverbunds Magic Pass. Die
Wintersaison 2024/25 entwickelt sich hingegen ver-
haltener, obwohl seitlangem erstmals rechtzeitig zu
Weihnachten geniigend Schnee fiir die Aufnahme
des Skibetriebs in allen drei Gebieten des Tals fallt.
Die rund 20 000 Logierndchte im Winter 2025 tra-
gen zur sehr erfreulichen Gesamtbilanz von mehr
als 61 000 Logiernachtenim Jahr 2025 bei.

Auch wenn die Besucherinnen und Besucher aus
so weit entfernten Landern wie Kanada, Neusee-
land, Mexiko oder Vietnam anreisen, bestatigt sich
2025 der Trend, dass die allermeisten Gaste aus der
Schweiz und Deutschland kommen. Im Sommer
sind es 66 Prozent bzw. 9 Prozent, im Winter 77 Pro-
zentbzw. 11 Prozent.

Im Berichtsjahr befassen sich der Vorstand und die
Geschiftsstelle in mehreren Sitzungen mit strate-
gischen Aufgaben. Der in Zusammenarbeit mit den
Leistungstragern erstellte Masterplan Tourismus
2035 zielt darauf ab, den Tourismus im Diemtigtalin
eine nachhaltige, wertschépfende Zukunft zu fih-
ren, die von der einheimischen Bevdlkerung getra-
gen wird. Im Zentrum stehen dabei die Bewahrung
von Natur und lokalen Traditionen bei einer sanften
Steigerung der Logiernachte.

Das Team der Geschaftsstelle von Diemtigtal Tou-
rismus entwickelt stetig neue Ideen, die Einheimi-
sche und Gaste starker zusammenbringen wollen.
Ausdruck davon sind unter anderem buchbare Tou-
rismusangebote wie ein Geschichtennachmittag,
gefiithrte Schneeschuhtouren, die Exkursion Alpen-
tiere oder die sehr erfolgreiche Fischereiausbildung
im Diemtigtal.

Der Verein Diemtigtal Tourismus steht insbesonde-
re dank der Einnahmen aus der Kurtaxe auf einem



soliden Fundament. Im Jahr 2025 wird der gut be-
grundete Antrag der Wiriehornbahnen zur finanziel-
len Unterstiitzung der Sanierung des Bikeparks ange-
nommen. Es werden 25 000 Franken gesprochen.
Der Vorstand setzt sich weiterhin fur einen Touris-
mus ein, der den Interessen der Bevélkerung, dem
schiutzenswerten Lebensraum und den Gasten ge-
rechtwird.

Vorstandsmitglieder Verein Diemtigtal Tourismus

Jahresbericht der
Geschaftsleitung

Personelles

Auf der Geschaftsstelle des Naturparks Diemtigtal
und des Vereins Diemtigtal Tourismus arbeiten ins-
gesamt 13 Personen mit einem Total von 825 % Stel-
lenprozenten. Davon fallen 276 % Stellenprozente im
Tourismusbiiro an.

Am Teamausflug im Juni erlebt das Team bei nebli-
gem Wetter eine Gaggersteg-Exkursion. Wir erfah-
ren, wie der Sturm Lothar im Jahr 1999 gewtitet hat
und wie sich zwei Jahrzehnte danach die Natur re-
generierte. Richtung Spiez zurtick kommt die Sonne
heraus und wir finden einen Abschluss beim span-
nenden Minigolfturnier.

Am Teamtag im November arbeitet das Team inten-
sivan den Themen «Dialoge fithren — Unterschiede
aushalten — Input Verstehen — Verstandnis — Einver-
standen sein» und «Kommunikationsmuster & Ers-
te-Hilfe-Kasten».

Am Zukunftstag im November sind drei Kinder mit
dem Ranger unterwegs und verbringen einen span-
nenden Tag im Naturpark.

Teamausflug in den Naturpark Gantrisch
(Bild: Rahel Mazenauer)

Team
Naturpark Diemtigtal

e Beetschen Fritz 20 % (Ranger)

* Blanda Céline 100 %

(Leiterin Tourismusbiiro)

e Gerber Fabienne 50 % (Sachbearbei-
terin Tourismusbiiro & Naturpark)
¢ Guillod Céline 60 % (Projektleiterin

Umweltbildung Schulangebote)

e Herren Annettina 80 % (Projektlei-
terin Umweltbildung Besucherlen-
kung, Angebote fiir Individuelle)

» Hofstetter-Kunz Isabelle 70 %
(Sachbearbeiterin Tourismusbiiro)

e Lerch Heinz 80 % (Projektleiter Na-
tur & Landschaft und stellvertreten-
der Geschaftsfiihrer)

« Makowsky Beate 100 %
(Geschaftsfuhrerin)

e Mazenauer Rahel 90 % (Leiterin
Marketing & Kommunikation)

e Reber Hans 20 % (Ranger)

» Speck Gabi 20 % (Projektleiterin Um-
weltbildung Diemtigtaler Vogelwelt)

« Stucki Amara 60 % (Leiterin Touris-
musbtuiro Juli-September)

e Wiedmer Dominik 60 %
(Projektleiter Produktmanagement
& Produktvermarktung, Ranger)

Stand 31. Dezember 2025

Projekt Partnerunternehmen Naturpark
Diemtigtal

Mit der Erteilung eines Mandats an die Zurcher
Hochschule fiur Angewandte Wissenschaften
ZHAW startet im Dezember 2023 das Projekt «Part-
nerunternehmen». Dieses Programm basiert auf
den sieben Werten der Schweizer Parke und beglei-
tet Unternehmen auf dem Weg zu einer bewuss-
teren Nachhaltigkeit. Fur Partnerunternehmen
stellt die Partnerschaft mit dem regionalen Natur-
park einen klaren Mehrwert dar. Wir begleiten die
Partner mittels eines Standortgesprachs und eines
Massnahmenplans auf dem Weg zur Umsetzung
von Nachhaltigkeitsmassnahmen.Im 2025 besteht
der Naturpark die eigene Validierung beim Netz-
werk Schweizer Parke und zeichnet folgende Be-
triebe als Partner aus:



Naturparkpartner Camping Eggmatte und Ski- und
Ferienhéuser Enzian und Nidegg (Bild: Beate Makowsky)
= h

¢ Hotel Kurhaus Grimmialp

* Restaurant Eggli

* Camping Eggmatte

e Ski- und Ferienhduser Enzian und Nidegg

Weitere Unternehmen werden in Zukunft in das
Partnersystem aufgenommen.

Tourismusstrategie

Im 2025 arbeitet der Vorstand von Diemtigtal Tou-
rismus zusammen mit dem Tourismusbiiro und
den Leistungstragern am neuen Masterplan Tou-
rismus 2035. In verschiedenen Sitzungen und zwei
Workshops werden die generelle Stossrichtung und
die daraus resultierenden Massnahmen erarbeitet.
Der Masterplan schafft einen klaren, realistischen

und breit abgestiitzten Weg, um den Tourismus im
Diemtigtal bis 2035 nachhaltig, wertschépfend und
gemeinschaftlich weiterzuentwickeln. Die zentrale
Zielsetzung ist, die Attraktivitat des Tals zu erhalten,
die Wertschopfung zu steigern und ein verantwor-
tungsbewusstes Tourismusbewusstsein bei Einhei-
mischen und Gasten zu fordern.

Dabei setzt der Plan auf eine enge Zusammenar-
beit mit Leistungstragern, Bevélkerung und Natur-
park, um ein attraktives und ganzjdhriges Angebot
zu schaffen, das auf bewahrten sowie innovativen
Aspekten basiert. Die strategischen Herausforde-
rungen umfassen gesteigerte Gastebeduirfnisse,
Digitalisierung, Nachhaltigkeit, Winter- und Jah-
reszeitenentwicklung sowie die Erhaltung der In-
frastruktur. Um diese Ziele zu erreichen, legt der
Masterplan Schwerpunkte auf die Unterstiitzung
der Gaste, das Sensibilisieren der Bevolkerung fir
den Tourismus, das Erschaffen attraktiver Natur-
erlebnisse sowie die Steigerung der Ubernach-
tungszahlen. Zudem werden Massnahmen in den
Bereichen Finanzierung, Infrastruktur, Angebots-

gestaltung, Kommunikation und Kooperationen
priorisiert, um das Wachstum kontrolliert und
nachhaltig zu gestalten.

DIEMTIGTAL -
UNSERE HEIMAT, DEINE AUSZEIT

MISSION
* Attraktive Naturerlebnisse
+ Lebensgrundlage sichern
« Gemeinschaft starken

VISION 2035
 Verlasslicher Partner
+ Beféhigung zu Tourismusbe-
wusstsein
« Attraktives, wertebasiertes Na-
turerlebnis flir das ganze Jahr

TRAGENDE WANDE — KERNSTRATEGIEN

Fordern des Unterstutzen Zusammen Ubernach-
Tourismus- der Géste, attraktive Na-  tungszahlen
bewusstseins Leistungs- turerlebnisse steigern &
im Tal trager und fur das ganze  kontrolliertes
Bevolkerung Jahr gestalten  Wachstum

anstreben

FUNDAMENT — GANZJAHRESNUTZUNG DER NATUR

« Markt und Géste verstehen + Attraktive Naturerlebnisse

+ Digitale Prasenz starken * Lebensgrundlage sichern

« Infrastruktur und Aktivitaten + Gemeinschaft starken
ausbauen

 Finanzierung sicherstellen

PERSONAS ZIELGRUPPEN

« Bevslkerung
Familien mit Kindern

+ Schulen / Firmen

Sportler/-innen,
Outdoor-affine

perationen



Mobilitat

Schneetourenbus

Der Diemtigtaler Schneetourenbus, betrieben durch
die Spring AG, bringtim Vergleich zur Vorsaison we-
gen des schlechten Wetters geringere Frequenzen.
Die Gasteriickmeldungen sind aber sehr erfreulich.
Die Defizitgarantie des Naturparks muss auch fur
denWinter2024/25in Anspruchgenommenwerden.
Neufahrtder SchneetourenbusabDezemberaufden
Springenboden und erschliesst damit das attrakti-
ve Ski-, Winterwander- und Schneetourengebiet.

Mitfahrbankli

In diesem Jahr konnen wir an folgenden Standorten

neue Mitfahrbankli aufstellen:

* Grimmialp vor Erb Sport fiir Fahrten nach Oey

e Riedli beim Abzweiger Allmiried (Nahe Talsta-
tion Wiriehornbahnen) fiirnach Oey (im Sommer)

* Abzweiger Seebergsee in Zwischenflih fir Fahr-
tenins Gebiet Seebergsee

¢ Mitfahrpunkt Biichsewdg beim Parkplatz Kapelle
Schwenden (von Dezember bis Mitte Marz)

Nachhaltige Angebotsentwicklung
Nachhaltige Angebotsgestaltung im Tourismus be-
deutet ganz einfach Ferienangebote so zu planen
und anzubieten, dass Natur, Umwelt und die Men-
schen vor Ort respektiert und geschiitzt werden. Es
geht darum, Reisen moéglich zu machen, ohne da-
beiRessourcen zuverschwendenoderder Region zu
schaden. Nachhaltige Angebote im Tourismus ent-
stehen nicht automatisch. Sie werden bewusst ge-
plant mit Blick auf Umwelt, Menschen vor Ort und
wirtschaftliche Tragfahigkeit.

Warum ist das wichtig?

Nachhaltige Angebote helfen dabei, die Natur zu
schutzen, regionale Betriebe zu unterstiitzen und
kulturelle Besonderheiten zu bewahren. So bleibt

das Reisezielauch in Zukunft attraktiv fiir Gaste und
fur die Menschen, die dortleben.

Welche Bedeutung hat das heute?

Themen wie Klimaschutz, Regionalitat oder be-
wusster Konsum spielen eine grossere Rolleals noch
vor einigen Jahren. Als Naturpark sind wir bereits
mit dem Label «Swisstainable leading» des Schwei-
zerischen Tourismusverbands ausgezeichnet.

Wanderwegteam

Unsere fleissige Wanderwegequipe (28 Personen)
kimmert sich mit Engagement um 200 km Wander-
wege, 33 km Winterwanderwege, 20 Feuerstellen
und 118 Ruhebanke. Ohne das Engagement der Frei-
willigen ware der Unterhalt und das vielfaltige Ange-
bot nicht méglich.

Vorstandsarbeiten

Die Hauptversammlung von Diemtigtal Tourismus
findet am 27. Juni in der Aula Oey statt. Nebst 13 an-
wesenden Mitgliedernsind 12 Gastevor Ort. Andreas
Regez wird neu in den Vorstand gewahlt und uber-
nimmt ad interim die Prasidentenfunktion. Ueli
Pfister, Samuel Kammer und René Burkhard wer-
den wiedergewdhlt. Im Anschluss an die Versamm-
lung héren wir den spannenden Vortrag von Adrian

Aeschlimann, Geschaftsfiihrer Schweizerisches
Kompetenzzentrum Fischerei, zum Thema «Fi-
schen im Naturpark».

Der Jahresbericht und die Rechnung 2024 mit dem

dazugehdrenden Revisorenbericht sowie das Bud-

get 2025 werden einstimmig genehmigt.

Der Vorstand von Diemtigtal Tourismus behandelt

an neun Sitzungen folgende Schwerpunktthemen:

¢ Erarbeitung Masterplan Tourismus und Mass-
nahmenplan 2035

¢ Vakante Stellenim Vorstand

¢ Thema Gastronomie im Tal

+ Neue Vereinbarung mit den Bergbahnen tiber die
Naturparkcard

¢ Planung Projekte 2025

+ Antrag Wiriehornbahnen fir die finanzielle Un-
terstutzung des Bikeparks

¢ ..undvieles mehr

Reprasentationsaufgaben

Eine Auswahl weiterer Reprasentationsaufgaben mit
Informations- und Sensibilisierungscharakter:

Beate MakowskKky ist im Beirat Berner Wanderwege
Beate Makowsky ist in der Ausbildungskommissi-
on Swiss Rangers

Beate Makowsky und Karin Rix sind die Revisi-
onsstelle des Vereins Lebendige Alpsaison



Vorstandsmitglieder
Diemtigtal Tourismus

e Regez Andreas, Prasident ad int.
¢ Burckhardt Dominique

e Burkhard René

¢ Imobersteg Ueli

» Kammer Samuel

o Pfister Ueli

o Weissmuller Peter

Stand 31. Dezember 2025

Teilnahme an den Vernetzungsveranstaltungen
von TOI

Teilnahme Kulturstammtisch Volkswirtschaft
Berner Oberland

Vernissage «Weissbuch der Schweizer Parke» im
Bundeshaus

Prasentation Uiber den Naturpark und den Touris-
mus bei der Kirchgemeinde Wimmis

Prasentation uber den Naturpark bei der Natur-
wissenschaftlichen Gesellschaft Thun
Durchfiihrung eines Infoanlasses in der Gemein-
de mit Vortrag von Adrian Aeschlimann zum The-
ma Fischen im Tal

Im Geschaftsjahr 2025 werden neun Gasteehrun-
gen durchgefiihrt. Am 1. Februar ehrt René Burk-
hard die Gruppe CEVI Alpin unter der Leitung von
Sabin Fitzi fir zehn Jahre Treue im Hotel Kurhaus
Grimmialp. Vreni & Gottfried Stucki vom Chalet
Mettli ehren anfangs Februar die Familien Hardi
und Weitnauer fiir je zehn Jahre. Am 5. Marz ehrt
Beate Makowsky die Familien Wiemer, Oesterle und
Zumbach fir je zehn Jahre Treue im Hotel Kurhaus
Grimmialp. An Auffahrt wird die Ehrung der Fami-
lie Pirkko Niedecker fur 20 Jahre bei Ruth und Os-
kar Wyss durch die Vermieter durchgefithrt. Am
22. August ehrt Beate Makowsky Familie Eugen und
Bep van Vliet aus Rhenen (NL) fiir 30 bzw. 39 Jahre
bei Familie Heidi Mani im Diemtigtal. Ende August
wird Herr Ischer aus Pieterlen fiir 40 Jahre auf dem
Camping Wyss geehrt.

Alpwirtschaftsbuch

Dieses Jahr erscheint das neue Buch «Alpwirt-
schaft Diemtigtal» des Weber Verlags. In diesem
Buch sind mehr als 120 Alpwirtschaften mit ih-
ren Familien, Tieren und Besonderheiten abgebil-
det. Das Diemtigtal ist mit der Anzahl Alpbetriebe
auf einem Gemeindegebiet die bedeutendste Alp-

wirt-schaftsgemeinde der Schweiz und dieses um-
fassende Nachschlagwerk, basierend auf der Aufla-
ge von 2009 von den Autoren Ernst Roth und Beat
Straubhaar, beschreibt die Geschichte, Strukturen,
Bauten und wirtschaftliche Bedeutung der Alpwirt-
schaft. Erhaltlich ist das Buch beim Weber Verlag
und im Tourismusbiiro Oey.

Sponsoring

Seit 2019 unterstiitzt die Genossenschaft Migros

Aare Naturparkprojekte und den Erlebnisweg Grim-

mimutz mit einem jahrlichen Forderbeitrag von

Fr. 20 000 aus ihrem Kulturprozent. Diese Vereinba-

rung lauft noch bis 2025. Der Vertrag kann um zwei

Jahre verlangert werden.

¢ Das Projekt 40 Jahre Wakker Preis wird 2025
finanziell unterstiitzt durch die Gemeinde Diem-
tigen, Innotour und die Else v. Sick Stiftung.

¢ Das Schwingerwegprojekt wird unterstitzt
durch Innotour, Migros und BEKB

¢ Danke auch der Kirchgemeinde Wimmis und der
Naturwissenschaftlichen Gesellschaft Thun

¢ Die Swiss Alpine Herbs sponsern uns ein Wan-
derwegbankli fir den Talwanderweg.

Herzlichen Dank fiir die Engagements.

Kultur

Der Naturpark Diemtigtal unterstiitzt folgende kul-

turellen Veranstaltungen mit Marketingleistungen:

« Viehschauen Anger, Oey und Horboden. An der
Herbstviehschau Anger mit der Kir der Platzmiss

* Viehsteigerungen Springenboden und Anger

¢ Weihnachtsausstellung

¢ «Handgmachts rund um d' Diemtigstube»

40 Jahre Wakkerpreis Diemtigen

Vor 40 Jahren wurde der Gemeinde Diemtigen fiir die
seriose Planung, die sich tiber die ganze Talschaft er-
streckt, eine grosse Landschaftsschutzzone umfasst
und mit wenigen Ausnahmen das gesamte Streu-
siedlungsgebiet der Landwirtschaftszone zugewie-
sen hat sowie fur die lebendige Baukultur, der Wak-
kerpreis verliehen. Diese stets umsichtige Planung
pragt bis heute das Landschaftsbild des Diemtigtals
und hat nebst den hohen und besonderen Naturwer-
ten dazu beigetragen, dass das Diemtigtal vom Bund
als Landschaft von nationaler Bedeutung mit dem
Label Regionaler Naturpark ausgezeichnet worden
ist. Anlasslich der Anlasse rund um die Jubildaums-
feierlichkeiten im Jahr 2026 und der Diemtigtaler
Umweltbildungstage fiir Schulen und Offentlich-
keit, wird das vielfdltige Thema «Baukultur» ins
Zentrum gestellt und damit eine kommunikative



Wirkung erzielt. Ziel der Anldsse soll unter anderem
sein: Den Schulen im und ausserhalb des Tals, der
Bevolkerung und den Besuchenden den Wert, das
lokale Wissen und die Besonderheiten der Land-
schaft und der Baukultur aufzuzeigen, diese im Be-
wusstsein zu verankern, Geschichten zu erzidhlen,
Dialoge zu férdern, sowie Inputs zur konstruktiven
Auseinandersetzung betreffend zukiunftige Weiter-
entwicklung von Ort- und Landschaftsplanung und
gelebter Baukultur zu liefern. Dabei werden ver-
schiedenste Akteure innerhalb und ausserhalb des
Tals zusammenarbeiten. Die Vorbereitungsarbeiten
laufen im 2025 auf Hochtouren und vor allem steht
die Mittelbeschaffung zur Durchfihrung der diver-
sen Anldsse im Zentrum.

Gewerbe Diemtigtal

Die Zusammenarbeit mit KMU Diemigtal wird in-
tensiviert und verschiedene Projekte werden ge-
meinsam angegangen:

¢ Runder Tisch «Die Zukunft der Gastronomie im
Tal»: Im 2024 fand hierzu der erste Workshop
statt, an welchem diverse Massnahmen defi-
niert wurden. Im Friuhling 2025 kann ein zwei-
ter Workshop stattfinden. Das Ziel ist zu definie-
ren, wie der Runde Tisch am Leben gehalten und
die vorgeschlagenen Massnahmen aus dem Jahr
2024 realisiert werden kénnen. Aus dem Mass-
nahmenplan werden leider nicht viele Aktivi-
taten umgesetzt, da die Informationen von den
Leistungstragern fehlen. So haben wir das Ziel, in
den Sommerferien in verschiedenen Restaurants
Anlasse fiir Gaste anzubieten, nicht erreicht. Wir
kommunizieren im Bereich Themenabende vie-
le auf der Webseite und diese werden regelmassig
gemeldet. Mit KMU Diemtigtal haben wir einen
Termin in Uetendorf bei der Firma Applauswerk-
statt, welche sich auf Pop-Ups spezialisiert hat.
Das Gesprach bringt keine neuen Mdglichkeiten
einer Zusammenarbeit.

Winterbeleuchtung im Dorf: die Idee, die Win-
terbeleuchtung im Dorf wieder aufleben zu las-
sen, wird weiterverfolgt und von KMU Diemtig-
tal gutgeheissen. Es finden Begehungen statt und
KMU Diemtigtal erarbeitet eine ausfuhrliche Kos-
tenaufstellung. Mit dieser gehen wir in die Tief-
bau-Kommission. Die Sitzung hierzu findet erst
im 2026 statt.

Bewirtschaftung Wasserspielplatz

Jeden Morgen erfreut der Wasserspielplatz seine
Gaste als intakter und aufgeraumter Ort fiir Gross
und Klein. Dies dank dem Unterhaltsteam, beste-
hend aus Eveline Wyss und Ernst Peter Erb, die den

Platz mit viel Herzblut in Schwung halten. Das kiih-
lende Nass auf dem Spielplatz wird von unseren
Gasten gerne genossen und der Betonfrosch als
Spendenkasse regelmassig gefittert. Mit diesen Bei-
tragen, welche auch via TWINT getatigt werden kén-
nen, lasst sich ein schoner Teil der Unterhaltskosten
abdecken. Die Arbeiten fiur das Gebrauchswasser-
konzessionsgesuch laufen. So messen wir seit 2024
die Abflussmenge und die Temperatur des Kannen-
bachs. Die Messungen dauern noch weiter an, auch
bis ins 2026. Auf Grund des Barrierefrei-Testings flir
Rolltuhlfahrende 2024 setzen wir ein paar Anpas-
sungen um. Zum Beispiel legen wir einen kleinen
Kiesweg an, damit Gehbehinderte einfacher zum
Teich gelangen. Wahrend den Wochenenden und in
den Sommerferien verkaufen wir am Wasserspiel-
platz Getranke und Glace. Das Angebot wird von den
zahlreichen Gasten an warmen Tagen rege genutzt.
Das regnerische, unbestandige Wetter lasst aller-
dings einen regelmassigen Verkauf nicht zu.

Unterhalt & Ausbau Infrastruktur

Samtliche touristischen Anlagen sowie die The-
menwege werden bei Bedarf, aber auch voraus-
schauend, unterhalten und weiterentwickelt. Ruck-
meldungen von Gasten und von den Rangern des
Naturparks aus ihren Sensibilisierungseinsatzen
im Gelande leisten dazu einen wichtigen Beitrag.
Nicht nur der Erlebnisweg Grimmimutz, das neue
Jodelerlebnis GrimmiJutz, auch der Wasserspiel-
platz und die anderen Themenwege des Naturparks
werden gut besucht und sollen entsprechend gut in
Stand sein. Die Spielgerate auf dem Grimmimutz-
weg werden Uberpruft und wo notwendig den Si-
cherheitsanforderungen angepasst.

Lenkung der Freizeitaktivitaten

Nach uber zehn Jahren erneuert der Naturpark
Diemtigtal seine Informationstafeln umfassend.
Bis Ende 2025 erhalten die bestehenden Holzste-
len neue, modern gestaltete Tafeln mit klaren Bot-
schaften, mehr Bildmaterial und QR-Codes zu
weiterfihrenden Informationen, aktuellen Veran-
staltungen und buchbaren Angeboten. Die aktuali-
sierten Inhalte dienen der Orientierung und Inspi-
ration sowie der Vermittlung der Naturparkregeln.
Grundlage bilden unter anderem die Ergebnisse ei-
ner Gasteumfrage aus dem Jahr 2023, die den ho-
hen Stellenwert von Informationen vor Ort bestati-
gen. Die Umsetzung erfolgt dank der Unterstiitzung
von Sponsoren. Einzelne Stelenstandorte werden
zuruckgebaut.



Rangerdienst

Die drei Ranger sind ab dem 1. Januar 2025 unbe-
fristet beim Naturpark Diemtigtal angestellt. Insge-
samt entsprechen sie 45 Stellenprozenten. Es wer-
den keine aussergewdhnlichen Beobachtungen
gemeldet. Die Regelibertretungen betreffen vor al-
lem das Laufenlassen von Hunden sowie das wil-
de Campieren. Diese werden angesprochen, und in
den meisten Fallen d&ndern die Personen ihre Pla-
ne. In zwei Féllen gelingt dies nicht, in einem Fall ist
es unklar. Das Ansprechen von bikenden Personen
gestaltet sich wie bisher als schwierig.

Sensibilisierungstage

Der Naturpark fiithrt vier Sensibilisierungstage
«Spuren und Touren» mit den Rangern zum The-
ma respektvolles Verhalten im Winter durch. Am
Stand erwarten die Besuchenden Tierspuren, Felle
zum Anfassen sowie Aktivitaten rund um das The-
ma Spuren. Zudem werden die Kampagnen «Res-
pektiere deine Grenzeny, «#ScheissMoment» sowie
die neuen kantonalen Wildschutzgebiete integriert.
Im Gebiet Springenboden erreichen die Ranger an
zwei Tagen Schneeschuhwandernde sowie Fami-
lien im Skigebiet (rund 170 Personen). Eine kurze Ex-
kursion zum Thema Spuren wird durchgefuhrt. Ei-
nige Kinder gestalten am Naturparkstand Stoffsackli
mit Tierspuren zum nach Hause mitnehmen. An den
beiden weiteren Tagen im Gebiet Meniggrund errei-
chen die Ranger Skitourenfahrende nach der Tour
(rund 90 Personen). Die Exkursion zu Tierspuren mit
der Spuren- und Fahrtenleserin Cornelia Burn wird
zweimal durchgefiithrt. Im Sommer finden vier Sen-
sibilisierungstage am Seebergsee statt.

Tourismusaktivita-
ten Diemtigtal 2025

Das erste Mal seit vielen Jahren fallt rechtzeitig vor
Weihnachten gentigend Schnee. So wird der Skibe-
trieb puinktlich zur Festtagszeit in allen drei Gebie-
ten aufgenommen. Zwar bleibt danach ein erneuter
Schneefall vor den Sportferien aus, dank Nachten,
in denen es kalt genug ist, um zu beschneien, kann
der Skibetrieb aber auch wahrend dieser Zeit auf-
rechterhalten werden. Die vielseitigen Wanderwege
sind im Sommer sehr beliebt und locken viele Gas-
te und Einheimische in die Natur. Familien vergnii-
gen sich am Wasserspielplatz Gwunderwasser.

Januar

Am 17. Januar findet das erste Neujahrsapéro vor
dem Tourismusbiro statt und ermoglicht Gespra-
che bei heissem Punsch, Glihwein und feinem Ku-
chen.

Februar

Am 12. Februar treffen sich zahlreiche Einheimi-
sche und Géste zuhinterst im Diemtigtal am Win-
terfeuer und geniessen die Stimmung in der Win-
ternacht am grossen Holzfeuer mit musikalischer
Unterhaltung durch die Jodlergruppe Schwenden.

Rund 30 Personen lauschen am 14. Februar an un-
serem Winter-Folkloreabend im Gasthof Roth-
bad nach einem feinen Znacht den Klangen des
Jodlerduetts WyberHarz und der Edelwyss Buebe
Diemtigtal.

April
Durch einen starken Schneefall kurz vor Ostern
werden entlang der Wanderwege viele Baume be-
schadigt, welche Teilabschnitte von Wanderwegen
blockieren. Dies betrifft vor allem den Talwander-
weg.

Mai

Der Wasserspielplatz Gwunderwasser startet
am Samstag, 3. Mai in die Sommersaison. Die Eroff-
nung des Erlebniswegs Grimmimutz folgt eine
Woche spater am Samstag, 10. Mai.

Juni

Die Grimmimutz-Wettbewerbsverlosung wird
am 23. Juni bei schénstem Wetter beim InfoPoint
durchgefiihrt. 30 Personen sind anwesend und ge-
niessen den Apéro.

Juli

Die 56. Diemtigstube wird am 5. Juli erdffnet. 35
Ausstellende zeigen und verkaufen einen Monat
lang taglich von 13 bis 18 Uhr ihre Kunstwerke.

Am 18. Juli findet der Sommer-Folkloreabend im
Eggmatte Beizli statt. Die Wendelsee Orgeler und
das Jodlertduett Barbara & Christian Moor sorgen
fur gute Unterhaltung. Rund 50 Personen tanzen,
singen, klatschen und freuen sich dariiber.

August

Die Sommerferien bringen viele Gaste ins Diemtig-
tal. Die meisten stammen aus der Schweiz. Auch vie-
le Einheimische sind im Tal unterwegs. Besonders
beliebt sind die Wanderwege in der Natur. Die Brat-



listelle Anger wird rege gentuitzt. Der Wasserspielplatz
Gwunderwasser istbei den Familien sehr beliebt. Die
Kinder spielen mit Wasser und kiihlen sich ab.

Der Grimmimutz-Erlebnistag vom 24. August
muss mangels Anmeldungen leider bereits zum
zweiten Mal abgesagt werden.

September

Die Tage des Schweizer Holzes werden sehr ge-
schatzt. Der Wettbewerb ist beliebt und auch der
Infostand kommt gut an. Es gibt einen guten Aus-
tausch zwischen den Géasten und den einheimi-
schen Holzbetrieben.

Ende September gibt es erneut einen Erdrutsch auf
den Geopfad. Da der Schutt weggerdumt werden
muss, bleibt der Weg bis am 6. Oktober geschlossen.

Hanspeter Meyer baut fur die Feuerstelle Entschwil
eine neue Sitzgarnitur. Die Entsorgung des alten
Materials sowie die Holzschnitzel werden von ihm
gespendet.

Oktober

Am Grimmimutzweg wird der Infopoint am
19. Oktober eingewintert, der Weg mit den Spielpos-
ten bleibt jedoch noch bis Ende Monat offen.

November

Der Abschlusshéck Grimmimutz findet am 19. No-
vember im Restaurant Spillgerten statt. Margrit
Mani wird fur Ihre Arbeit am Infopoint Grimmi-
mutz verdankt und verabschiedet.

Die Weihnachtsausstellung vom 29. und 30. No-
vember ist ein grosser Erfolg. 32 Ausstellende pra-
sentieren ihr Handwerk in adventlicher Stimmung.

Dezember

33 Personen nehmen am 28. Dezember bei wenig
Schnee an der Fackelwanderung teil. 21 Perso-
nen geniessen im Anschluss den feinen Spaghetti-
plausch im Restaurant Spillgerten.

Winterfeuer (Bild:
Rahel Mazenauer)

b
Diemtigstube 2025
(Bild: Céline Blanda)

Buchbare
Angebote

Folgende Buchungszahlen verzeichnen die buch-

baren Angebote im 2025:

¢ AlpErlebnis Menigwald: 3 Personen

¢ Alpkdasewanderung Tschuggen: 8 Personen

¢ Die Innere Energie entfachen: 7 Personen

¢ Exkursion Im Reich der Steinadler: 3 Personen

* Exkursion Steinbock, Adler, Gamse & Co.:
9 Personen

¢ Exkursion Waldrandaufwertung: 5 Personen

¢ Exkursion Geschichtennachmittag: 9 Personen

o Fischen im Diemtigtal (Fischereiausbildung mit
Sachkundenachweis): 53 Personen

¢ Gefiihrte Schneeschuhtour: 9 Personen

e Vermietung E-Bikes: 13 Personen

* Wanderangebot 3-Parke-Tour (Eurotrek): 19 Per-
sonen

« Wandernacht: 8 Personen

+ Wassererlebnisrucksack: 12 Buchungen



Logiernachtestatistik Diemtigtal

Sommer 2021 2022 2023 2024 2025
Fewo 15132 14'605 15'377 15'541 17'633
Alphutten 1'889 1707 1'881 2'057 1'906
Gruppen 10271 10'876 12'394 12197 13100
Hotels 5908 5'874 5'563 5152 4777
Camping 6'098 3'809 3273 3'423 3702
Total 39'298 36'871 38'488 38'370 41'118
Winter 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Fewo 10968 12'327 11165 9'515 9'943
Alphutten 1'096 1041 1'005 936 1124
Gruppen 1191 4'226 9287 8'452 6'013
Hotels 2759 3'461 4'014 2911 2'619
Camping 931 421 449 206 480
Total 16'945 21'476 25'920 22'020 20'179
Total 2020/21 2021/22 2022/23 2022/23 2024/25
Fewo 26'100 26'932 26'542 25'056 27'576
Alphutten 2'985 2748 2'886 2'993 3'030
Gruppen 11462 15102 21'681 20'649 19'113
Hotels 8667 9'335 9'577 8063 7'396
Camping 7'029 4'230 3722 3'629 4'182
Total 56'243 58'347 64'408 60'390 61297
Erfreuliche Entwicklung der Logiernachte Gasteherkunft
Der Winter 2024/25 entwickelt sich, trotz guter Winter Sommer
Schneeverhiltnisse und erstem Schnee vor Weih- 77 % Schweiz 66 % Schweiz
nachten, verhalten. So kann die Logierndchtezahl 11 % Deutschland 9 % Deutschland
vom Vorjahr um 1841 Logiernachte nicht erreicht 2 % Niederlande 3 % Niederlande
werden. Dafiir ist der gute und anhaltende Sommer 2 % Frankreich 2 % Grossbritanien

sehr erfreulich. Es wird mit 41118 Logiernachten
der beste Sommer seit 2012 erreicht. Damit schliesst
das Jahr 2025 mit erfreulichen 61 297 Logiernach-
ten und 45 051 Ankunften ab. Das sind 907 Logier-
nachte uber dem Vorjahr. Der Sommer ist mit 67 %
die starkere Jahreszeit im Diemtigtal, was die Lo-
gierndchte anbelangt.

8 % andere

2 % Frankreich
11 % andere
7 % ohne Angaben




Marketing &
Kommunikation

Nachhaltiges Tourismusangebot

Das Marketingbudget des Naturparks Diemtigtal so-
wie von Diemtigtal Tourismusbelduft sich insgesamt
auf Fr. 236 000. Davon werden 37.6 % durch den Na-
turpark, 26.5 % von Diemtigtal Tourismus und 35.9 %
von Drittpartnern getragen. Die Marketingmassnah-
men konzentrieren sich iiberwiegend auf naturnahe,
nachhaltige und qualitativ hochwertige Aktivitadten,
welche die Positionierung «nah, wild, wertvoll» ge-
zielt unterstiitzen.

Daruber hinaus setzen der Naturpark und Diemtigtal
Tourismus verschiedene Projekte um, die tiber sepa-
rate Budgets vermarktet werden. Dazu zdahlen unter
anderen die Projekte Patronat Kultur, Viehschauen &
-Steigerungen, NaturparkCard, GrimmiJutz und die
Erlebnistage des Schweizer Holzes.

Fur weitere Vorhaben, wie die gemeinsame Vermark-
tung der Bergbahnen oder die Bewerbung buchbarer
Exkursionen, werden eigenstiandige Marketingplane
mit separaten Budgets umgesetzt.

Konzeptarbeit

Seit der Einfithrung des heutigen CD/CI's im Jahr
2018, im Anschluss an den Markenbildungsprozess,
sind bereits einige Jahre vergangen. Es ist daher
angebracht, dessen Aktualitat zu uberpriifen. Die
Agentur Blitz & Donner, welche bereits fur die Ge-
staltung unseres CD/CI's verantwortlich war, Uber-
nimmt diese Aufgabe erneut und aktualisiert und
erganzt das bestehende CD/CI-Manual.

Kooperation mit der Dachmarke Interlaken
Diemtigtal Tourismus ist weiterhin Teil der Des-
tination Interlaken (TOI). Nachfolgend ein kurzer
Uberblick iiber die Aktivititen im Jahr 2025:

Das Diemtigtal ist mit verschiedenen Angeboten
in Imprimaten wie der «Erlebniskarte Sommer &

Winter» sowie «Family Fun» vertreten, die desti-
nationsweit eingesetzt werden.
Informationen zu Weihnachtsmarkten und -aus-

stellungen sowie Reisetipps fiir Rollstuhlfahren-
de und Menschen mit Gehbehinderungen wer-
den fur die Gaste online aufbereitet.
Unterkunftsbroschiire Naturpark Diemtigtal: TOI
bereitet die Daten in Zusammenarbeit mit uns auf.
Anschliessend lassen wir die Broschiire in einer
kleinen Auflage von 1000 Exemplaren drucken.
Prospekttour Thunersee: Die Prospekte aus dem
Diemtigtal werden dreimal jahrlich bei allen Tou-

rist Informationen und Hotelbetrieben rund um
den Thunersee prasentiert und zur Auflage abge-
geben. Auf Wunsch profitieren auch die Diemtig-
taler Betriebe von diesem Service.

« Gastekarte Interlaken: Mit dieser Gastekarte profi-
tieren Géaste im Diemtigtal von Verglinstigungen,
ebenso erhalten unsere Gaste reduzierte Leistun-
gen im Ubrigen Destinationsgebiet.

¢ Die Weihnachtsausstellungen, die Waldkrippe und
der Biichsenweg werden im Online-Ubersichtsfly-
er der Ferienregion Interlaken aufgefiihrt.

+ Mit den Orten der Ferienregion Interlaken werden
die Hoéhepunkte der Winterangebote gebilindelt
und auf einer Online-Winterkarte dargestellt.

Kampagnen & Aktionen

» Netzwerk Schweizer Parke: Das Netzwerk
stellt uns dank seiner Partnerschaften regelmas-
sig Marketingplattformen zur Verfugung, auch
wenn 2025 erneut keine nationale Werbekampag-
ne im Auftrag des Bundesamts fiir Umwelt BAFU
umgesetzt wird. Das gemeinsam mit Eurotrek an-
gebotene Weitwanderangebot «Drei-Parke-Tour»
wird weitergefiihrt. Die Route durch die Naturpar-
ke Diemtigtal, Gantrisch und Gruyére Pays-d’En-
haut wird von 19 Personen gebucht (2024: 14).

Neue Social Media-Vor-
lagen von Blitz & Donner.

5a, 9. August, 8 bis 10.30 Uhr
Gratis, keine Anmeldung nétig!



« Schweizer Tourismusverband: Der Natur-
park Diemtigtal tragt weiterhin das Nachhaltig-
keitslabel «Swisstainable» der Stufe III. Das Label
wird, wo sinnvoll und mdglich, auf diemtigtal.ch
und im gedruckten Prospektmaterial eingesetzt.

o BLS: Die Zusammenarbeit mit der BLS wird mit
dem bewdhrten Medienmix fortgesetzt. Als ge-
meinsames 6V-Angebot wird das Jodelerleb-
nis GrimmiJutz inklusive Zuganreise ab einem
Schweizer Wohnort sowie verglnstigter Sessel-
bahnfahrt mit den Grimmialpbergbahnen im BLS-
Webshop angeboten. Das Angebot mit Zuganreise
findet bei den Géasten jedoch wenig Resonanz. Ob
und in welcher Form das 6V-Angebot in der Som-
mersaison 2026 weitergefiihrt wird, ist derzeit Ge-
genstand von Abklarungen.

« Bergbahnen Diemtigtal: Neben der Erstellung
von Sommer- und Winterimprimaten wird der
grosste Teil des gemeinsamen Marketingbudgets
in Social-Media-Massnahmen investiert, da hier
eine hohe und gezielte Reichweite erreicht wird.
Die Sommerkampagnen fiir die Aktivitaten der Wi-
riehornbahnen und der Grimmialpbergbahnen er-
reichen 1007 143 Impressionen. In der Wintersai-
son 2025/26 erzielen die Kampagnen fiir alle drei
Bergbahnen 1036 812 Impressionen.

« Stiftung Elternsein: Da die Stiftung das Ange-
bot «Elternpass» nicht weiterfihrt, endet auch
die Kooperation mit dem stiftungseigenen Maga-
zin «Fritz & Franzi».

« Verkaufsférderung mit Wanderangeboten:
Im Jahr 2025 werden erneut gefiihrte Wande-
rungen angeboten. Zwei Schneeschuhtouren mit
Kerzenraclette finden statt, eine im Gebiet Sprin-
genboden/unterer Meienfall und eine im Gebiet
Rinderalp. Das Angebot im Rahmen der Schweizer
Wandernacht ist ausgebucht und kann trotz etwas
kiihler, aber guter Witterung erfolgreich durchge-
fuihrt werden. Glicklicherweise erreichen alle Teil-
nehmenden das Tal trocken, bevor die angekun-
digten Gewitter einsetzen.

Online-Marketing

+ Wiederum das beste Webseiten-Jahr seit
Statistikbeginn: Mit diemtigtal.ch betreibt
der Naturpark einen dreisprachigen Webauf-
tritt in Deutsch, Englisch und Franzosisch. Seit
2009 wird eine detaillierte Webseitenstatistik ge-
fahrt. Im Jahr 2025 wird mit 287 444 Sitzungen
ein neuer Hochstwert erreicht (+3.8 %). Auch die

durchschnittlich aufgerufenen Seiten pro Besuch
nehmen leicht zu und liegen bei 2.5 Seiten, was
insgesamt 650446 Seitenaufrufen entspricht.
Im Webshop kénnen Gaste Gutscheine, Erlebnis-
se und Souvenirs bequem bestellen und bezah-
len. Mit 209 Bestellungen liegt die Anzahl un-
ter dem Vorjahreswert (2024: 223 Bestellungen).
Der Umsatz steigt hingegen von Fr. 18 680.50 auf
Fr. 21545.40 (+15.3 %). Dadurch erhéht sich der
durchschnittliche Bestellwert von Fr. 83.80 auf
Fr. 103.10 (+23.0 %). Zu den meistverkauften Pro-
dukten zahlen weiterhin der Diemtigtal-Gut-
schein, die Reservationsmoglichkeit fur die
Feuerstelle Anger sowie die zweitdgige Fischer-
eiausbildung fur Erwachsene.

Uber den auf der Webseite integrierten Chatbot
kénnen Giste wihrend der Offnungszeiten ihre
Fragen stellen. Insgesamt gehen 205 Anfragen
ein (2024: 226 Anfragen, —9.3 %). Der Service wird
von den bewertenden Nutzenden zu 92 % als sehr
gut beurteilt.

Optimierungen Barrierefreiheit: Das Jahr
2025 steht ganz im Zeichen der Barrierefreiheit.
Mit Inkrafttreten des neuen Barrierefreiheitsstar-
kungsgesetzes in der EU hat unsere Webdienst-
leisterin destination.one GmbH umfangreiche
Arbeiten geleistet, um unseren Webauftritt tech-
nisch barrierefrei zu gestalten. Unsere Aufgabe
besteht nun darin, auch die Inhalte entsprechend
anzupassen, beispielsweise durch die Beschrif-
tung von Abkurzungen, die korrekte Benennung
von Links und weitere Massnahmen. Diese Arbei-
ten werden uns auch in den kommenden Jahren
beschaftigen. Im Herbst erhélt zudem unser Web-
shop ein technisches Update zur Barrierefreiheit.

Morgenstimmung auf dem Niederhore anlass-
lich der Wandernacht (Bild: Rahel Mazenauer)
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¢ Instagram und Facebook sind unsere wichtigsten
Social Media-Kanile, iiber die wir unsere Bot-
schaften an die Zielgruppen vermitteln und direkt
mit ihnen in Austausch treten. Gleichzeitig gene-
rieren sie Klicks auf unsere Webseite. Im Jahr 2025
erfolgten lber Social-Media-Verweise insgesamt
3504 Sitzungen (organisch und bezahlt). Dieser
Wert liegt unter dem Niveau der Vorjahre, da die
Werbeschaltungen 2025 verstarkt auf Google ver-
lagert und auf Social Media nur noch wenige be-
zahlte Inhalte geschaltet werden. Ende Dezember
zahlt unsere Facebook-Seite 4136 Follower (-0.6 %),
auf Instagram 5236 Follower (+3.4 %).

Google

Gesponsen

[} Naturpark Digmitigtal
warw diemiiglal chiaxkursionsn

Exkursionen im Maturpark - Erlebnis
Naturpark Diemtigtal

Steinbocke, Gamsen, Adler — auf der Wanderung
erebst du Tiers und die Natur hautneh Entdecks dis
Matur des Diemtigtals auf Exkursionan — Tiere, Pflanzen
& Berge hautnah! Dienstiedstungen: Adler. Steinbticke
und co., Meine Zeifinzsel, Auf den Spuren von Rehen
Steinadler Exkursion

Angsbot Ruhsoase Wildti

Mit Google Ads erscheinen unsere
Angebote prominent in der Suche.

e Auch 2025 werden die buchbaren Angebote auf
diemtigtal.ch erneut in grésserem Umfang uber
Google Ads beworben, darunter Exkursionen,
Wanderangebote und Gruppenexkursionen. Die
Kampagne fiur die Gruppenexkursionen muss
frihzeitig beendet werden, da die Kosten fur die
gewilnschten Keywords das verfiigbare Budget
Uberschreiten. Die Anzeigen erzielten insgesamt
400 232 Impressionen und 6337 Klicks. Dabei un-
terstiitzt uns erneut die Spiezer Marketingagentur
deeds in diesem Prozess.

« Diemtigtal App: Die Projektgruppe «Schwin-
gerweg Springenboden digital» nimmtihre Arbeit
auf. Ziel ist es, die Inhalte des Schwingerwegs per
Juni 2026 anzureichern und sie fiir Schwing-Fans
und solche, die es werden wollen mit der Diemtig-
tal App zuganglich zu machen. Damit sind bereits
vier Themenwege in der App integriert.

PR & Medien

Public Relations fiihrt zu echter und nachhaltiger
Kommunikation. Fiir das Geschaftsjahr 2025 heben
wir folgende PR- und Medienaktivitdten hervor:

+ Das Migros Magazin verdffentlicht eine einseitige

Reportage zum Erlebnisweg Grimmimutz.

¢ Im Magazin der Berner Wanderwege «Wandern

/ Randonner» erscheint ein mehrseitiger Be-
richt ilber das Wandern im Einklang mit der Na-
tur. Nebst vielen Tipps fur respektvolles Wandern
wird die Wanderung rund ums und aufs Wirie-
horn ins Zentrum gestellt.

+ Drei Ausgaben der Park-Info, gespickt mit Aktua-

litdten aus dem Naturpark, werden an die Haus-
halte der Parkgemeinden Diemtigen und Zwei-
simmen sowie weitere Interessierte verschickt.

¢ Eine Medienreise fur das Online-Magazin tab-



mag.ch aus der Westschweiz fiihrt uns in der ers-
ten Halfte Dezember auf den Winterwanderweg
Springenboden.

*« Weitere Medienberichte seitens des Naturparks
Diemtigtal vervollstandigen die Medienarbeit.

Drucksachen & Merchandising

Unsere Imprimate werden stets aktualisiert und bei

Bedarf neu gedruckt.

¢ Seit mehreren Jahren arbeiten wir mit dem Foto-
grafen André Wittwer zusammen, der unser Fo-
toarchiv mit eindrucksvollen Bildern erganzt.

¢ Seine Aufnahmen begeistern und zeigen sowohl
bekannte als auch versteckte Winkel des Natur-
parks.

e Merchandising-Artikel werden dieses Jahr wo
notwendig nachbestellt. Neu erganzen Fondue-
gabeln aus Diemtigtaler Holz das Angebot. Alle
teilnehmenden Kinder des Thuner Stadtlaufs er-
halten ein Turnsidckli mit aufgedruckten Grim-
mimutz-Sujets. Dieses verwenden wir auch als
Sofortpreis beim Spiel «Schneebdlle werfen» an-
lasslich der Neuland.

Auftritte inner- & ausserhalb des
Diemtigtals

S istbeliebt. (Bild

Der nationale Parkemarkt auf dem Bundesplatz
in Bern findet im Mai mit zahlreichen interessier-
ten Gasten statt. Neben den regionalen Produk-
ten stehen dabei auch die touristischen Angebote
des Diemtigtals im Fokus.

Schon zum dritten Mal ist der Naturpark Diem-
tigtal Ende August mit dem Grimmimutz Spon-
sor des Kinderlaufs in Thun (Thuner Stadtlauf).
Die gute Zusammenarbeit wird auch fur die Aus-
gabe im 2026 verlangert.

Das Diemtigtal ist zudem ein fester Bestandteil
der Messe Neuland in Thun. Mehrere Betriebe
prasentieren sich erneut an vier Tagen am tra-
ditionellen Gemeinschaftsstand. Das Interes-
se des Publikums fiir das Diemtigtal «direkt vor
der Haustiir» bleibt gross, und wir treffen immer
wieder Besucherinnen und Besucher, die das Tal
bislang noch nicht kennen.

- _— = R . ]
Thuner Stadtlauf: Unser Finisher-Geschenk J '

ahel Mazenauer)
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Bilanz per Dezember 2025

2024 2024 2025 2025
AKTIVEN AKTIVEN AKTIVEN
297'121.54 364'319.13
Umlaufvermdogen 285'024.79 351'054.43
Flussige Mittel 105'833.54 182'897.38
1000 Kasse 2'052.20 2'615.65
1010 Post 2'575.36 4'384.97
1020 Raiffeisen 90734.48 175'896.76
1021 Raiffeisen KT/TFA 10'471.50 0.00
Debitoren 136'772.46 116'582.29
1108 Debitoren 136'772.46 116'582.29
Vorrate 27'980.00 25'890.00
1200 Bulcher 11'000.00 10'000.00
1201 Ansichtskarten 530.00 590.00
1202 Werbematerial 5'400.00 4'300.00
1203 Wanderkarten 11'050.00 11'000.00
1204 Prospekte
Aktive Rechnungsabgrenzung 14'438.79 25'684.76
1300 Transitorische Aktiven 14'438.79 25'684.76
Anlagevermégen 12'096.75 13'264.70
Finanzanlagen 200.00 200.00
1400 Wertschriften 200.00 200.00
Mobile Sachanlagen 11'896.75 13'064.70
1520 Einrichtungen 1961.65 1'961.65
1521 Blro- und EDV-Gerate 9'935.10 11'103.05
PASSIVEN PASSIVEN PASSIVEN
297'121.54 364'319.13
Fremdkapital kurzfristig 195'559.73 268'603.28
Fond, Kreditoren 136'158.11 205'977.53
2001 Fond «touristisches Angebot» 70'701.00 45'701.00
2008 Offene Rechnungen 64'377.32 159'236.03
2010 Gutscheine 1'079.79 1'040.50
Passive Rechnungsabgrenzung 59'401.62 62'625.75
2300 Transitorische Passiven 59'401.62 62'625.75
Eigenkapital 101'561.81 95'715.85
Kapital 101'561.81 95'715.85
2800 Vereinskapital 101'561.81 95715.85
Gewinn/Verlust Rechnungsjahr 5'453.92 -5'845.96




Jahresrechnung und Budget
Januar bis Dezember 2025

Rech. 2024 Budget 2025 Rech. 2025 Budget 2026
AUFWAND

Einkauf 5'996.20 6'200.00 13'387.65 6'800.00
4000 Einkauf Bucher 2'281.70 2'000.00 5206.95 2'550.00
4001 Einkauf Wanderkarten 150.00 500.00 50.00 550.00
4002 Einkauf Karten -60.00 100.00 125.70 100.00
4003 Einkauf Werbeartikel 3'624.50 3'600.00 8'005.00 3'600.00
Personalaufwand 145'454.08 161'450.00 176'247.12 176'700.00
5000 Personalkosten 142'113.00 158'000.00 170'642.15 173'300.00
5810 Aus- und Weiterbildung 150.00 571.30 150.00
5820 Blrospesen 465.48 500.00 528.35 500.00
5880 Sonstiger Personalaufwand 45450 200.00 107.90 150.00
5910 Spesen Vorstand 1'421.10 1'600.00 3'397.42 1'600.00
5920 Entschadigung Vorstand 1'000.00 1'000.00 1'000.00 1'000.00
Miete 8'400.00 8'400.00 8'400.00 8'400.00
6000  Miete 8'400.00 8'400.00 8'400.00 8'400.00
Unterhalt 34'933.94 37'400.00 36'890.57 30'500.00
6100 Allgemeiner Unterhalt
6101 Unterhalt Wanderwege 31.90
6102 Unterhalt Feuerstellen & Banke 780.95 800.00 558.25 600.00
6103 Unterhalt Anlagen 15'885.95 18'000.00 15'541.90 16'000.00
6104 Unterhalt Grimmimutz 6'078.81 6'000.00 3'914.63 2'000.00
6105 Unterhalt GrimmiJutz
6106 Unterhalt Schwingerweg -232.97 -500.00 -1226.94 -500.00
6120 Unterhalt Buro/Einrichtung 287.95 400.00 331.60 400.00
6130 Unterhalt EDV 8'111.57 9'500.00 14'642.45 9'000.00
6200 Unterhalt Fahrzeuge 4'021.68 3'200.00 3'096.78 3'000.00
Versicherungen 3'634.00 3'600.00 3'256.49 3'250.00
6300 Sachversicherungen 3'634.00 3'600.00 3'256.49 3'250.00
Biirokosten 10'274.16 9'500.00 8'160.39 8'000.00
6040 Reinigung 2'104.26 500.00 83.25 100.00
6400 Strom 1'179.00 1200.00 1'145.60 1'200.00
6460 Kehrichtgebuhr 80.60 100.00 25.00 100.00
6500 Blromaterial 1'004.45 2'200.00 1'854.51 1'500.00
6501 Ubriger Buroaufwand 982.00 500.00 500.00 500.00
6510 Telefon / Internet / Fax 1'396.75 1'400.00 1'346.12 1'400.00
6513 Porti 3'527.10 3'600.00 3'205.91 3'200.00
PR und Werbung 117'052.38 109'100.00 103'435.22 110'100.00
6600 Inserate / Reportagen 2'080.95 2'100.00 1'083.70 1'600.00
6620 Imprimate 7'615.80 7'000.00 6'474.62 7'800.00
6621 Auftritte 2'380.60 3'000.00 2'311.10 2'700.00
6622 Sonstiges Marketing
6623 Kooperationen 28'654.17 29'800.00 29'926.45 30'300.00
6640 Events 4'557.83 4'500.00 3'552.18 4'600.00
6641 Gasteehrungen 34.80 200.00 132.40 200.00
6642 Gastekarte 55'523.45 52'500.00 52'479.92 53'100.00
6643 Diemtigstube -56.02 500.00 -415.03 100.00
6644 Weihnachtsausstellung -926.20 -500.00 -1'305.90 -800.00
6646 Sonstige Tourismusférderung 13'409.40 5'500.00 6'295.20 6'000.00
6660  Online Marketing 3'777.60 4'500.00 2'900.58 4'500.00
Ubriger Aufwand 2'697.18 2'750.00 2'107.93 2'350.00
6700 Diverse Beitrage 2'398.87 2'400.00 1'807.50 2'000.00
6702 Abrechnung Bahnen
6705 Kosten Webshop 298.31 350.00 300.43 350.00
Kapitalaufwand 407.71 450.00 492.99 500.00
6840 Spesen Bank-, Postkonto 398.73 400.00 48598 450.00
6841 Spesen Kredit-, Debitkart., Twin 8.98 50.00 7.01 50.00
Zuweisung Tourismus-Fond 0.00 0.00 0.00 0.00
6845 Zuweisung Tourismus-Fond
Abschreibungen 2'500.00 500.00 500.00 500.00
6900  Abschreibungen 2'500.00 500.00 500.00 500.00

Total Aufwénde 331'349.65  339'350.00  352'878.36  347'100.00




Rech. 2024 Budget 2025 Rech. 2025 Budget 2026

ERTRAG
Kurtaxen 184'788.04 186'400.00 188'665.20 188'850.00
3000 Kurtaxen Ferienwohnungen 52'055.00 52'300.00 56'858.50 56'500.00
3001 Kurtaxen Hotels 17'497.50 17'500.00 17'298.75 17'350.00
3002 Kurtaxen Campings 4'708.75 4'900.00 5'475.00 5'300.00
3003 Kurtaxen Zeltlager/Stellplatze 3'298.75 3'500.00 3'991.25 3'700.00
3004 Kurtaxen Gruppen 38'632.50 38'900.00 36708.75 37'500.00
3005 Kurtaxen Alphutten 6'206.25 6'350.00 6'228.75 6'200.00
3050 Pauschalkurtaxen Fewos 44'547.38 45'000.00 44'533.40 44'600.00
3051 Pauschalkurtaxen Campings 8'364.41 8'400.00 8'258.65 8'300.00
3052 Pauschalkurtaxen Gruppen 3'365.32 3'350.00 3'205.35 3'250.00
3053 Pauschalkurtaxen Alphitten 6'112.18 6'200.00 6'106.80 6'150.00
TFA 65'729.95 65'850.00 64'640.60 64'850.00
3100 TFA Gewerbe 54'190.10 54'250.00 52'776.75 53'000.00
3101 TFA Parahotellerie 8'633.00 8'800.00 9'127.00 9'150.00
3102 TFA Landwirtschaft 2'700.00 2'700.00 2'550.00 2'600.00
3103 TFA Nebenerwerb 16.85 50.00 16.85 50.00
3104 TFA freiwilliger Beitrag 190.00 50.00 170.00 50.00
Beitrage 57'317.11 57'500.00 57'565.67 58'100.00
3200 Vereinsbeitrage 5'040.00 5'050.00 5'010.00 5'000.00
3202 Gemeindebeitrage 50'000.00 50'000.00 50'000.00 50'000.00
3203 Spenden 2'277.11 2'450.00 2'555.67 3'100.00
Verkaufsartikel 6'327.75 6'700.00 11'103.82 10'000.00
3400 Blcher 3'051.87 3'200.00 6'585.43 5'450.00
3401 Wanderkarten 495.32 500.00 687.90 650.00
3402 Ansichtskarten 296.68 300.00 413.48 400.00
3403 Kiosk 340.19 400.00 311.95 300.00
3404 Werbeartikel 2'143.69 2'300.00 3'105.06 3'200.00
3405 Shop
3406 Gutscheine
Diverses 22'642.08 23'050.00 25'049.31 25'300.00
3500 Provision 1'163.39 1'300.00 1'225.85 1'300.00
3600 Diverse Einnahmen 18'822.12 19'000.00 21'997.49 22'000.00
3602 Pauschalangebote 2'656.57 2'750.00 1'825.97 2'000.00
3610 Naturpark-Projekte
Zinsen 7.80 10.00 7.80 10.00
3850 Zinsertrag 7.80 10.00 7.80 10.00
Debitorenverlust -9.16 -10.00 0.00 0.00
3905 Debitorenverlust
3906 Kursdifferenzen -9.16 -10.00

Total Ertrage 336'803.57 339'500.00 347'032.40 347'110.00

Gewinn/Verlust 5'453.92 150.00 -5'845.96 10.00




Kommentare zur Jahresrechnung

und zum Budget

Jahresrechnung

1. Januar bis 31. Dezember 2025

Auch in diesem Jahr blicken wir dank hervorragen-
den Logierndchtezahlen im Sommer 2025 auf eine
erfreuliche Entwicklung: Mit 61 297 Logiernachten
werden 907 Logierndchte mehr erzielt als im Vor-
jahr und dies trotz einer schlechteren Bilanz im
Winter 2024/25. Dieses positive Ergebnis ist auch in
den Kurtaxenertragen zu sehen.

Des Weiteren werden bei den Verkaufsartikeln
Mehreinnahmen von Fr. 4776 generiert. Dies vor
allem durch das neue und beliebte Alpwirtschafts-
buch und neue Holzprodukte aus dem Diemtigtal.

Seit 2019 fliessen aus dem Sponsoringbeitrag der
Genossenschaft Migros Aare an den Naturpark
Diemtigtal jahrlich Fr. 10 000 in den Unterhalt des
Erlebniswegs Grimmimutz. Dieser Beitrag lauft
Uber das Ertragskonto 3600 «Diverse Einnahmen».
Wir bedanken uns herzlich fiur das wertvolle Enga-
gement.

Das Geschiftsjahr 2025 endet mit einem Verlust
von Fr. 5845.96. Dieser Verlust ist vorwiegend auf
unvorhergesehene Personalkosten in Form von
der Auslagerung der Buchhaltung und von Auszah-
lungen von Uberzeit und Ferien zuriickzufiihren,
die vor allem im zweiten Halbjahr durch personel-
le Engpasse im Tourismusbiiro entstehen. Auch ein
hoherer Anteil an den IT-Kosten des Tourismusbii-
ros ist fur das Ergebnis ausschlaggebend.

Aus dem Fonds «touristisches Angebot» wird ge-
mass Vorstandsbeschluss ein Beitrag an den Bi-
kepark Wiriehorn tiber Fr. 25 000 gesprochen. Der
Fonds umfasst somit neu Fr. 45 701.

In den Konten «Einkauf» ist ersichtlich, dass flr
Buicher mehr als doppelt so viel ausgegeben wird,
als budgetiert. Dies ist erklarbar durch den Ein-
kauf des neuen Alpwirtschaftsbuchs, die entspre-
chenden Einnahmen sind im Gegenkonto 3400
(Verkaufsartikel — Biicher) zu sehen. Auch bei den
Werbeartikeln wird mehr ausgegeben als im Bud-
get vorgesehen. Dies ist durch Anschaffungen wie
den Sportsack Grimmimutz sowie diverse Holzge-
schenke wie Brattli und Fonduegabeln zu erkldren.
Durch die Erarbeitung der Tourismusstrategie sind

funf zusatzliche Sitzungen und Workshops not-
wendig, wodurch in diesem Jahr mehr Spesen an
die Vorstandsmitglieder ausbezahlt werden.

Der Vorstand des Vereins Diemtigtal Tourismus ge-
nehmigt die Jahresrechnung zu Handen der Haupt-
versammlung 2026. Das Vereinskapital per 31. De-
zember 2025 belduft sich neu auf Fr. 95 004.

Budget 1. Januar bis 31. Dezember 2026
Der Vorstand von Diemtigtal Tourismus genehmigt
ein ausgeglichenes Budget. Vor allem die erhéhten
Personalkosten aufgrund von Anpassungen in der
Vergutungsaufteilung der Pensen zwischen Touris-
mus und Naturpark und der Auszahlung von zwei
Jubilden sorgen fur dieses Ergebnis. Entscheidend
fur einen positiven Abschluss wird wiederum die
Entwicklung der Logiernachte sein.

Bei den Logiernachten rechnen wir auf Grund des
Winters 2025/26 mit einer ahnlichen Entwicklung
wie im Jahr 2025. Bei den weiteren Einnahmen ge-
hen wir von ahnlichen Umsatzen bei den Verkaufs-
artikeln und diversen Einnahmen aus, wobei wir
auch im 2026 mit dem Beitrag der Migros fiir den
Erlebnisweg Grimmimutz rechnen kdnnen.

Sandra Michel (80%) ist ab Marz 2026 die neue Leite-
rin des Tourismusbiiros. Ihr Lohn wird vollumfang-
lich durch Diemtigtal Tourismus ausbezahlt, wah-
rend bei ihrer Vorgangerin, Céline Blanda-Perren,
aufgrund von anderen Tatigkeitsfeldern ein Teil des
Lohnes durch den Naturpark bezahlt wurde. Céline
Blanda-Perren wird ab Januar 2026 mit einem Pen-
sum von 20 % weiterbeschaftigt. Somit sind im Tou-
rismusbiiro wieder 200 % Stellenprozente vertreten.
Diese Mehrkosten sind im Konto 5000 «Personal-
kosten» beruicksichtigt.

Da im 2025 umfassende Unterhaltsarbeiten an den
Spielposten des Erlebniswegs Grimmimutz vorge-
nommen werden, wird das Budget fiirs 2026 eher
klein gehalten (Konto 6104 «Unterhalt Grimmi-
mutz»).
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An die Mitgliederversammlung des
Vereins Diemtigtal Tourismus
Bahnhofstrasse 20

3753 Oey

Dérstetten, 1. April 2026

Bericht der Revisionsstelle betr. Geschéftsjahr 1.1.-31.12.2025

Als gewahlte Revisionsstelle haben wir die Buchfiihrung sowie die Jahresrechnung
(Bilanz, Erfolgsrechnung) des Vereins Diemtigtal Tourismus fir das am 31.12.2025
abgeschlossene Geschaftsjahr geprdft.

Fir die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin
besteht, diese zu prifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hin-
sichtlich Befahigung und Unabhangigkeit erflllen.

Diese Revision wird durchgefiihrt, damit wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung
erkannt werden. Die Revision umfasst hauptséchlich Befragungen und analytische Pri-
fungshandlungen wie zum Beispiel sdmtliche Bestande der Geldkonti, Lager und Anlagen
per 31. Dezember 2025 mit den entsprechenden Belegen libereinstimmen sowie stichpro-
beweise Belegsprufung der zur Verfligung gestellten Unterlagen. Ferner wird die Anwen-
dung des Schweizerischen Rechts bezlglich Bewertungen und Abschreibungen sowie die
Darstellung der Jahresrechnung geméass Rechnungslegung beurteilt.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen
mussten, dass die Jahresrechnung nicht Gesetz und Statuten entsprechen.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

Hiisser Treuhand Solutions

). foc s
Michelle Husser
Inhaberin / Fachfrau im Finanz- und Rechnungswesen mit eidg. FA
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